Madchen-Zukunftstag Neue Wege fir

Im Landkreis Regensburg




Ausgangssituation

Madchen haben die besseren Schulabschliisse

Sie entscheiden sich tUberwiegend fiur die zehn
madchentypischen Ausbildungsberufe — keine einziger
naturwissenschaftlich-technischer ist darunter

Frauen in Fihrungspositionen und als Unternehmerinnen sind
immer noch die Ausnahmen

Vor allem in den technischen und techniknahen Bereichen
fehlt aufgrund demografischer Entwicklung zunehmend der
qualifizierte Nachwuchs
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Geschlechterspezifische Berufsorientierung

Jungen wahlen tberwiegend mannertypische
Ausbildungsberufe— nur selten aus dem Bereich der
Erziehung, Pflege oder dem Gesundheitswesen
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Zielsetzung

Madchen und auch Jungen sollen gezielt und praxisnah eine Vielzahl
von Berufen kennen lernen

Die Arbeitswelt unmittelbar erleben
Erfahrungs- und Orientierungshorizont erweitern

Vorbehalte gegentiber technischen und handwerklichen einerseits und
sozialen Berufen andererseits abbauen

Gleichzeitig erschliel3en sich fir die Betriebe, Unternehmen und
Einrichtungen wichtige Personalressourcen fir die Zukunft

Fir Schulen knupfen durch diese erganzenden Bausteine der
Berufswahlorientierung wertvolle Kontakte zur Arbeitswelt
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Projekt Girls’"Day im Landkreis Regensburg
Beteiligte Stellen - Arbeitskreis

Gleichstellungsstelle Landkreis Regensburg,

Wirtschaftforderung Landkreis,

Beauftragte fir Chancengleichheit der Arbeitsagentur
Regensburg,

Hauptschule Neutraubling,
Realschule Regenstauf,

Betriebe vor allem aus dem Landkreis im Umkreis der
genannten Schulen.
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Projekttag an der Hauptschule Neutraubling und
an der Realschule Regenstauf

Teilnehmerinnen und Teilnehmer:

Madchen der 6. u. 7. Klasse der Hauptschule Neutraubling, 70
Schilerinnen

Madchen der 6. Klasse der Realschule Regenstauf, ca. 50
Schilerinnen

Interessierte Jungen der 6. u. 7. Klasse der Realschule
Regenstauf, 20 Schiler
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Ablauf des Projektes

Gewinnung von Firmenbeteiligung

Wirtschaftforderung und Agentur fur Arbeit schlagt Betriebe
vor

Persdnliche telefonische Kontaktaufnahme - GSS
Zusendung von Infomaterialien und Liste fur Praktikumplatze —
GSS

Schule organisiert Eintrag in die Listen und sendet diese an
die Betriebe
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Auftaktveranstaltung der Schule mit Eltern und
Schilerinnen und Schiler

Anfang Méarz Elternabend mit Vorstellung des Projektes Girls’Day
an der Schule
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Auswahl der Praktikumplatze

Die Schulerinnen und Schiuler suchen sich den Betrieb aus, der
sie am meisten interessiert
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Girls-Day 26.04.07

Schnupperpraktikum in den Betrieben:

 |[nformationen,
 wertvolle Kontakte,
» erste Erfahrungen
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Abschlussveranstaltung an der Schule:

 Schulerinnen und Schiler berichten von ihren Erfahrungen,
Eindriicken, zeigen erste praktische Ergebnisse und tauschen
sich gegenseitig aus

« Ergebnisse der Veranstaltung werden zusammengefasst

 Betriebe wird gedankt und um Beteiligung im nachsten Jahr
geworben
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 Projekttag an 2 Schulen (Haupt- und Realschule)
erfolgreich durchgefluhrt

e Beteiligung von 70/ 45 Madchen und 20 Jungen

 Erneute Durchfihrung des Girls’'Day — Zukunftstag /
Neue Wege fur Jungs dieser beiden Schulen im
nachsten Jahr zugesagt
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» Erfolgreiche Beteiligung von insgesamt 23 Betrieben sowie 6
Kindergarten im Umfeld der Schulen:

Auto Strobl GmbH Mazda-Ford
Altenthann

Autohaus Dreier, Neutraubling
Biopark Regensburg

BMW AG, Regensburg

Broll CNC-Metallbau, Obertraubling
Deutsche Telekom AG, Regensburg
Gerhard Strobl Kfz-Meisterbetrieb
Altenthann

GERNEP GmbH, Etikettiertechnik,
Barbing

GFC-NetCare & Telecom GmbH,
Neutraubling

Glaserei Beer Regenstauf

HISTA Elektro, Neutraubling
Hofmann Druck & Verlag Regenstauf
Infineon Technologies AG, Regensburg
Karosseriefachbetrieb Glockl
Bernhardswald

Krones AG, Neutraubling

Madchen-Zukunftstag

Neue Wege fiir

Malerfachbetrieb Ziegler Regenstauf
Maschinenfabrik Reinhausen GmbH
Regensburg

Metzgerei Stierstorfer GmbH
Wenzenbach

PS 2 Radcenter Regenstauf

Schreinerei Michael Gresser Wenzenbach
Sti d+v Display + Verpackung GmbH &Co.
KG, Neutraubling

treppen arte Auburger GmbH
Bernhardswald

Wasser- und Schifffahrtsamt, Regensburg

Kindergarten Bernhardswald
Kindergarten Eiltlbrunn

Kindergarten Kirn

Kindergarten Sieglinde Eckert,
Regenstauf

Kindergarten Sonnenschein, Regenstauf
Kindergarten Wenzenbach
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« Erneute Beteiligung am Girls"Day — Zukunftstag dieser
Betriebe im nachsten Jahr zugesagt
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Vielen Dank!
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